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ПЛАН РАБОТЫ СЛУЖБЫ СОЦИАЛЬНО-ПСИХОЛОГИЧЕСКОЙ 
ПОДДЕРЖКИ С 1 СЕНТЯБРЯ 2024 Г. ПО 1 ИЮЛЯ 2025 Г.

№
п/п

Наименование мероприятия Ответственные
исполнители

Срок
исполнения

1. Организационная работа
1.1. Выступить на Ученом Совете 
филиала с докладом об основных 
направлениях деятельности и плане 
работы службы социально­
психологической поддержки на 
2024/2025 учебный год.
1.2. В рамках психолого-педагогического 
сопровождения учебного процесса 
выступить перед студентами 1 курса 
очной формы обучения с докладом на 
тему: «Адаптация первокурсников очной 
формы обучения к вузовской среде».
1.3. Разработать план социально­
психологической работы кураторов со 
студентами 1 курса очной формы 
обучения, включающего изучение 
индивидуально-психологических 
особенностей личности, создание 
условий для саморазвития и 
самоактуализации личности, 
преодоление проблем, связанных с 
адаптацией к условиям обучения в вузе. 
11.4. Разработать план социально­
психологической работы со студентами, 
имеющими ограниченные возможности 
здоровья.
1.5. Подготовить отчет о работе службы 
социально-психологической поддержки 
за текущий учебный год.
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2. Повышение уровня психологических 
знаний

2.1. Знакомство студентов с основами 
возрастной, социальной психологии, 
психологии рекламы, психологии 
влияния, психологии управления, 
популяризация результатов новейших 
психологических исследований, 
формирование у студентов потребности 
в психологических знаниях.
2.2. Провести адаптационные тренинги 
со студентами 1 курса очной формы 
обучения направлений «Экономика», 
«Менеджмент», «Бизнес-информатика», 
«Юриспруденция», «Таможенное дело», 
направленные на оценку адаптационных 
ресурсов и выявление ранних признаков 
дезадаптации у студентов.
2.3. Изучить межличностные отношения 
в малой группе (1 курс очной формы 
обучения, направления «Экономика», 
«Менеджмент», «Бизнес-информатика»), 
провести социометрическое 
исследование для изучения 
неформальной структуры группы и 
социально-психологического климата в 
ней.
2.4. Актуализировать методические 
рекомендации по выработке и 
углублению навыков самостоятельной 
работы студентов и умений подготовки к 
сессии.
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3. Индивидуальное психологическое 
консультирование

3.1. Продолжить работу по подбору 
методических и психодиагностических 
материалов для проведения 
психологического консультирования.
3.2. Организовать проведение 
психологического тестирования с целью 
изучения уровня актуального развития 
студентов, их индивидуальных 
особенностей, потенциальных 
возможностей в процессе обучения.
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3.3. Организовать проведение 
индивидуальных и групповых 
психологических консультаций по 
вопросам, связанным с формированием 
внутренней мотивации учебной 
деятельности, личностным и 
профессиональным самоопределением, 
выработкой конструктивных стратегий 
поведения в конфликтных ситуациях.
3.3. Оказывать консультационную 
психологическую помощь студентам с 
ограниченными возможностями 
здоровья.
3.3. Осуществлять систематическое 
ведение записей в журнале обращений 
студентов в службу СПИ с целью 
выработки практических рекомендаций.

4. Научно-исследовательская работа
4.1. Консультирование студентов в 
подготовке научных статей для 
публикации в сборнике материалов 
научных трудов Смоленского филиала 
Финансового университета при 
Правительстве РФ.
4.2. Провести научный круглый стол со 
студентами 3 и 4 курсов очной формы 
обучения, обучающимися по 
направлению «Менеджмент», профили 
«Финансовый менеджмент» и 
«Маркетинг» на тему «Психология 
управления».
4.3. Провести научный круглый стол со 
студентами 3 курса заочно-заочной 
формы обучения, обучающимися по 
направлению «Менеджмент», профиль 
«Менеджмент и управление бизнесом», 
направлению «Бизнес-информатика», 
профиль «ИТ-менеджмент в бизнесе» на 
тему: «Профилактика и коррекция 
эмоционального выгорания».
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Ответственный за деятельность службы 
социально-психологической поддержки студентов 
Смоленского филиала
Финансового университета при Правительстве РФ,
кандидат психологических наук, доцент Лапшова О.А.


