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План работы дополнительного профессионального образования 
(ДПО) Смоленского филиала Финансового университета

1. План реализации целевых показателей ДПО 
Смоленского филиала Финансового университета на 2025 год

№
п/
п

Наименовани 
е целевого 

показателя *

Наименование 
документа, 

определяющег 
о целевой 
показатель 

(дата, номер, 
название 
приказа/ 

распоряжения)

Необходимый 
к достижению 

уровень 
целевого 

показателя, 
согласно 

локальному 
нормативном 

у акту

Планируе
мый

подраздел
ением

уровень
целевого
показател

я

Наименование 
мероприятий, 

направленных на 
достижение целевого 

показателя

Ответствен
ные

исполните
ли

Дата начала 
(дц.мм.гг)

Дата
завершения
(ддмм.гг)

1 2 3 4 5 6 7 8 9
1 Количеств

о
программ
до,
реализова
иных
структуры
ым
подраздел 
ением 
ДПО (ед.)

ПРОГРАММА
РАЗВИТИЯ
Смоленского

филиала
федерального
государственн

ого
образовательн

ого
бюджетного
учреждения

высшего
образования

«Финансовый
университет

при
Правительстве 

Российской 
Федерации» 
до 2025 года

18 21 1. Разработка, 
актуализация и 
реализация новых 
программ ДО и 
ДПО.

2. Постоянное 
освещение о 
программах и 
деятельности ДПО в 
региональных СМИ, 
социальных сетях, 
сайтах партнеров и 
сайте
Финуниверситета;

А.В.
Мосийчук,

Е.П.
Сытая,
Н.А.

Бублеева

01.01.2025 30.12.2025

2 Количеств
о
программ
ДО,
реализова 
иных для 
различных 
категорий

18 21 А.В.
Мосийчук,

Е.П.
Сытая,
Н.А.

Бублеева

01.01.2025 30.12.2025

*



обучающи 
хся (ед.)

3 Количеств
о
программ
ДО,
реализова 
иных в 
различных 
формах 
(ед.)

4 Количеств
о
программ
Дпо,
прошедши
X
профессио
нально-
обществен
ную
аккредита 
цию в 
отчетном 
году (ед.)

5 Число лиц, 
обученны 
х по 
программа 
м ДО за 
отчетный 
период, в 
т.ч. (чел.)

6 Численное
ть
обученны 
х лиц по 
программа 
м ДПО по 
категория 
м (чел.)

7 Численное
ть
обученны 
х по 
формам 
реализаци 
и
программ 
ДО (чел.)

8 Число
преподава
телей
факультет
а
(филиала), 
участвова 
вших в 
реализаци 
и
программ
ДПО
(чел.)

9 Количеств 
о часов,

18 21

340 340

175 175

165 165

16 18

2500,00 2500,00

Проведение 
рекламных 
мероприятий по 
привлечению 
слушателей на 
программы ДПО:
- проведение 
мастер-классов со 
студентами 
выпускных курсов 
филиала;
- проведение 
мастер-классов с 
выпускниками школ 
г. Смоленска;
- встречи с 
руководителями 
организаций 
(учреждений) и 
предприятий г. 
Смоленска;
- рассылки 
информационных 
материалов о 
реализуемых 
программах ДПО 
филиала;
- размещение 
информации о 
наборе на
программы ДПО на
сайтах филиала,
Администрации г.
Смоленска,
Администрации
Смоленской
области.)
3. Участие в торгах 
на электронных 
площадках в 
качестве 
поставщика 
образовательных 
услуг в сфере ДПО.
4. Заключение 
договоров и 
контрактов на 
обучение по 
программам ДПО с 
корпоративными 
заказчиками.
5. Привлечение 
потенциальных 
слушателей для 
обучения в рамках 
Федерального 
проекта

А.В.
Мосийчук,

Е.П.
Сытая,
Н.А.

Бублеева

01.01.2025 30.12.2025

А.В.
Мосийчук,

Е.П.
Сытая,
Н.А.

Бублеева

01.01.2025 30.12.2025

А.В.
Мосийчук,, 

Е.П. 
Сытая, 
Н.А.

Бублеева

01.01.2025 30.12.2025

А.В.
Мосийчук,

Е.П.
Сытая,
Н.А.

Бублеева

01.01.2025 30.12.2025

А.В.
Мосийчук,

Е.П.
Сытая,
Н.А.

Бублеева

01.01.2025 30.12.2025

А.В.
Мосийчук,

Е.П.
Сытая,
Н.А.

Бублеева

01.01.2025 30.12.2025

А.В.
Мосийчук,

01.01.2025 30.12.2025



реализова
иных
преподава
телями
факультет
а
(филиала)
по
программа 
м ДПО 
(час.)

«Содействие
занятости»
Национального
проекта
«Демография»» от 
13 марта 2021 г.
№ 369.
6. Привлечение 
слушателей на 
обучение в рамках 
реализации 
мероприятий 
Стратегии 
повышения 
финансовой 
грамотности в 
Российской 
Федерации на 2023- 
2030гг. на 
территории 
Смоленского 
региона.
7. Привлечение 
слушателей на 
обучение в рамках 
реализации 
федерального 
проекта «Развитие 
кадрового 
потенциала ИТ- 
отрасли» на курс 
"Программирование 
на языке Python" 
(начальный 
уровень), а именно 
проведение бесед с 
директорами школ 
г. Смоленска и 
Смоленской 
области и 
родителями 
старшеклассников.
8. Активно 
использовать 
формы
интерактивного 
обучения (игры, 
кейсы) и такие 
цифровые 
инструменты как, 
системы
«Бухгалтерия 1C 
8.3», Moodle и 
Битрикс 24, 
электронно­
библиотечная 
система

Е.П.
Сытая,
Н.А.

Бублеева

10 Общее
количеств
о
разработа
иных
программ
дополните
льного
образован
ия (ед.)

3 3 А.В.
Мосийчук,

Е.П.
Сытая,
Н.А.

Бублеева,
ППС

филиала

01.01.2025 30.12.2025

11 Общее
количеств
о
актуализи
рованных
программ
дополните
льного
образован
ия (ед.)

6 6 А.В.
Мосийчук,

Е.П.
Сытая,
Н.А.

Бублеева,
ППС

филиала

01.01.2025 30.12.2025

12 Выполнен 
ие плана 
по
поступлен
иям за
отчетный
период
(%)

100 100 А.В.
Мосийчук,

Е.П.
Сытая,
Н.А.

Бублеева

01.01.2025 30.12.2025

13 Поступлен 
ия от 
оказания 
услуг 
(тыс. руб.)

6 8 6 7 ,2 6 6 8 6 7 ,2 6

А.В.
Мосийчук,

Е.П.
Сытая,
Н.А.

Бублеева

01.01.2025 30.12.2025



Znanium.com и
видеоконференцсвя
зь.
9. К реализации
программ ДПО
постоянно
приглашать
квалифицированны
х преподавателей-
практиков
Министерств и
ведомств
Правительства
Смоленской
области и
Администрации
г. Смоленска и
ТПП, известных
спикеров из числа
руководителей
юридических
служб,
руководителей и 
специалистов 
закупочной 
деятельности по 44- 
ФЗ, главных 
бухгалтеров, 
действующих 
нотариусов и 
адвокатов и др.

14 Расходы
структурн
ого
подраздел
ения
(выплаты) 
(тыс. руб.)

6867,26 6867,26

А.В.
Мосийчук,

И.В.
Бордюжа

01.01.2025 30.12.2025

15 Остаток 
средств на 
конец 
отчетного 
года (тыс. 
РУ6-)______

0 0 А.В.
Мосийчук,

И.В.
Бордюжа

01.01.2025 30.12.2025

* информация о выполнении целевых показателей включается в годовой отчет



2. Целевые показатели деятельности ДПО
Смоленского филиала Финансового университета на 2025 год

з.

Наименование целевого показателя Значение
показателя

1 2 3
О б р а зо в а т е л ь н а я  д е я т е л ь н о с т ь

1 . Количество программ ДО, реализованных структурным подразделением ДПО (ед.) 21
2. Количество программ ДО, реализованных для различных категорий обучающихся 

(ед.)
21

3. Количество программ ДО, реализованных в различных формах (ед.) 21
4. Количество программ ДПО, прошедших профессионально-общественную 

аккредитацию в отчетном году (ед.) -

5. Число лиц, обученных по программам ДО за отчетный период, в т.ч. (чел.) 3 4 0
6. Численность обученных лиц по программам ДПО по категориям (чел.) 175
7. Численность обученных по формам реализации программ ДО (чел.) 1 65

8. Число преподавателей факультета (филиала), участвовавших в реализации программ 
ДПО (чел.) 18

9. Количество часов, реализованных преподавателями факультета (филиала) по 
программам ДПО (час.) 2 5 0 0

М е т о д и ч е с к а я  р а б о т а
10. Общее количество разработанных программ дополнительного образования (ед.) 3
И. Общее количество актуализированных программ дополнительного образования (ед.) 6

Ф и н а н с о в а я  д е я т е л ь н о с т ь
12. Выполнение плана по поступлениям за отчетный период (%) 100
13. Поступления от оказания услуг (тыс. руб.) 6 8 6 7 ,2 6
14. Расходы структурного подразделения (выплаты) (тыс. руб.) 6 8 6 7 ,2 6
15. Остаток средств на конец отчетного года (тыс. руб.) 0

Заместитель директора 
по ДПО Смоленского филиала Финуниверситета А.В. Мосийчук


